Regulamin zwalniania uczniéow
z zaje¢ i usprawiedliwiania nieobecnosci
w Publicznej Szkole Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego

w Woli Debinskiej

§1.
ZASADY OGOLNE

. Jednym z podstawowych obowigzkow kazdego ucznia jest systematyczny i aktywny
udziat we wszystkich zajeciach szkolnych. Odpowiedzialnos¢ za obecnos¢ ucznia
w szkole spoczywa zardwno na uczniu, jak i jego rodzicach lub opiekunach prawnych.

. Zwolnienie ucznia z udziatu w zajeciach szkolnych oraz organizowanych przez szkote,
ktére sg dla ucznia obowigzkowe, moze nastgpic tylko w wyjatkowych sytuacjach, takich
jak choroba, koniecznos¢ stawiennictwa w innej instytucji, uczestnictwo w zawodach
lub konkursach, sytuacje nagte i wazne przyczyny losowe.

. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac¢ zajeC dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych w czasie ich trwania.

§ 2.

USPRAWIEDLIWIANIE NIEOBECNOSCI UCZNIA

. Nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych usprawiedliwia sie w ciggu 14 kolejnych dni pracy
szkoty, liczonych od dnia ustania nieobecnosci (zatacznik nr 1). Po uptywie tego
terminu wniosek nie bedzie rozpatrywany, a godziny nieobecnosci traktowane bedg jako
godziny nieusprawiedliwione.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wniosek o usprawiedliwienie mozna ztozyc¢
po terminie, o ktbrym mowa w ust.1.

. Usprawiedliwienia dokonuje wychowawca klasy lub w razie jego nieobecnosci

wicedyrektor szkoty.

Dopuszcza sie nastepujgce formy usprawiedliwienia:

1) zaswiadczenie lekarskie o niezdolnosci do uczestniczenia w zajeciach;

2) zaswiadczenie instytucji panstwowych;



3) pisemne usprawiedliwienie rodzica lub opiekuna prawnego o nieobecnosci, ktére
uzasadnienie oraz umieszcza sie odreczny podpis rodzica lub opiekuna prawnego.

5. Uzasadnieniem  pisemnego usprawiedliwienia  rodzica Ilub opiekuna prawnego
0 nieobecnosci na pojedynczych godzinach zaje¢ dydaktycznych (jednej lub wybranych
kilkku) w ciagu dnia moze byC zaplanowana wczesniej wizyta lekarska, koniecznosc¢
wykonania badan lub sytuacja losowa.

6. Rodzic lub opiekun prawny moze wnies¢ o usprawiedliwienie nieobecnosci, podczas
kontaktu osobistego z wychowawcg klasy lub pisemnie w zeszycie korespondenciji
ucznia.

7. Nie usprawiedliwia sie nieobecnosci na pojedynczych godzinach zaje¢ bez
wczesniejszego dostarczenia pisemnej formy usprawiedliwienia od rodzica
lub opiekuna prawnego.

8. Nieobecnosc¢ ucznia biorgcego udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach i innych
zadaniach lub uroczystosciach usprawiedliwia nauczyciel, ktéry wyznaczyt ucznia
do wykonania tych zadan.

9. Spodznienia ucznia na zajecia lekcyjne brane sg przez wychowawce pod uwage
podczas ustalania srédrocznej i rocznej oceny zachowania, zgodnie z ustalonymi

w szkole kryteriami

§ 3.
ZWALNIANIE UCZNIA Z ZAJEC

Zte samopoczucie.

1. Kazda informacja od ucznia o ztym samopoczuciu musi by¢ powaznie potraktowana
i zobowigzuje nauczyciela do udzielenia mu pomocy.

2. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z powodu ziego samopoczucia musi by¢ potgczone
z powiadomieniem rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia o ztym samopoczuciu dziecka
i konsultowaniem z nimi wszelkich dziatan.

3. Nauczyciel w przypadku zgtoszenia przez ucznia ztego stanu zdrowia wysyla ucznia,
(w towarzystwie innego ucznia), do wychowawcy klasy. W przypadku nieobecnosci
wychowawcy do dyrektora szkoty lub pielegniarki szkolne;.

4. Wychowawca  (dyrektor, pielegniarka  szkolna)  powiadamia  telefonicznie
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i wzywa ich do szkoty w celu wczesniejszego

odebrania dziecka.



5. Do czasu przybycia rodzicow uczeh pozostaje pod opiekga nauczyciela, ktory
ma z nim w danym czasie lekcje. Rodzice potwierdzajg fakt odebrania dziecka
ze szkoty wlasnorecznym podpisem w zeszycie wyjS¢ znajdujgcym sie w szatni.

6. Dyrektor moze wezwacC pogotowie ratunkowe, jesli w jego ocenie niezbedna
jest natychmiastowa pomoc lekarza. Informuje o tym fakcie rodzica/prawnego opiekuna.
W przypadku koniecznosci zabrania ucznia na izbe przyje¢, opieke nad nim przejmuje
osoba wskazana przez dyrektora szkoty.

7. Uczen chory nigdy nie jest zwalniany ze szkoty, je$li nie zgtosi sie po niego rodzic

lub inna osoba upowazniona (zatacznik nr 2).

Procedura zwalniania ucznia z zaje¢ lekcyjnych na prosbe rodzica.

1. Zwolni¢ ucznia niepetnoletniego z lekcji moze tylko rodzic/opiekun prawny odbierajac
go ze szkoly osobiscie lub na podstawie pisemnego upowaznienia (zatacznik nr 2).
Rodzic/opiekun prawny/osoba upowazniona informuje o tym fakcie wychowawce klasy,
a podczas jego nieobecnosci dyrektora szkoty. Fakt zwolnienia dziecka rodzic/prawny
opiekun/osoba upowazniona potwierdza wtasnorecznym podpisem w zeszycie wyjs¢
znajdujgcym sie w szatni.

2. W wyjatkowych sytuacjach (specjalistyczne badanie lekarskie, trudna sytuacja losowa)
uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ przez wychowawce/dyrektora szkoty na podstawie
pisemnego oswiadczenia rodzicoéw/prawnych opiekundéw zawierajgcego rzeczowe
uzasadnienie (zalacznik nr 3 lub zatacznik nr 4).

Nie mozna zwolni¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych na podstawie rozmowy telefonicznej

z rodzicem/prawnym opiekunem.

a) Uczen przedktada wychowawcy/dyrektorowi szkoty w zeszycie korespondencii
zwolnienie pisemne od rodzica/prawnego opiekuna, ktére pozostaje w dzienniku
do nastepnego dnia.

b) Wychowawca/dyrektor szkoty zwalniajacy ucznia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
zwolnienie ucznia na wszystkich lekcjach, z ktérych uczen jest zwolniony
(jako nieobecno$¢ usprawiedliwiong). Pod nieobecnosé wychowawcy i dyrektora
szkoty zwolnienie ucznia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym nauczyciel uczacy.

c) Wychowawca/dyrektor szkoty zwalnia ucznia i sktada podpis potwierdzajgcy
zwolnienie na pisemnym zwolnieniu rodzica/prawnego opiekuna oraz na karcie
pobranej z szatni bedacej potwierdzeniem wyjscia ze szkoty.

3. W przypadku braku w zwolnieniu istotnych informaciji, tj. imienia i nazwiska dziecka,

daty i godziny zwolnienia, rzeczowego uzasadnienia, podpisu rodzica/prawnego



opiekuna oraz oswiadczenia: W momencie opuszczenia budynku szkoty przez moje
dziecko biore za nie petng odpowiedzialnos¢ w drodze do domu oraz w godzinach, kiedy

powinno by¢ w szkole zgodnie z rozktadem zajeé — uczen nie zostanie zwolniony.

Procedura zwalniania ucznia z zaje¢ lekcyjnych z przyczyn wynikajacych

z dzialalnosci na rzecz szkoly.

1. Uczeh moze zostaC zwolniony z zaje¢ za zgodg nauczyciela prowadzgcego zajecia
z przyczyn wynikajacych z dziatalnosci na rzecz szkoty, tj.: udziatu w uroczystosciach
szkolnych, konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych (zatacznik nr 5).
Zwolnienia dokonuje nauczyciel angazujgcy ucznia, ktéory w tym momencie bierze
odpowiedzialnos¢ za ucznia. Nauczyciel wpisuje w dzienniku lekcyjnym ,zw” stosujac
parafke. Wychowawca przyjmuje przy wyliczaniu frekwencji, ze uczen byt obecny
na zajeciach. Uczen zwalniany z zaje¢ ze wzgledu na udziat w konkursach i zawodach
sportowych organizowanych poza szkotg musi posiada¢ zgode rodzicéw/prawnych
opiekunéw potwierdzong przez wychowawce klasy na wyjazd. Nauczyciel wywiesza
w pokoju nauczycielskim Kkartki z nazwiskami zwalnianych ucznidw, podajgc

jednoczesnie termin i przyczyne zwolnienia.

§ 4.

POSTEPOWANIE W PRZYPADKU WYSTAPIENIA GODZIN
NIEUSPRAWIEDLIWIONEJ NIEOBECNOSCI

1. Wychowawca klasy powiadamia rodzica lub opiekuna prawnego w sytuacji, gdy liczba
godzin nieusprawiedliwionych przekroczy 7 godzin lub jeden dzien nieobecnosci,
liczonych od momentu wyczerpania mozliwosci usprawiedliwienia, o ktéorym mowa
w § 2 ust.1. Wychowawca dokonuje odpowiedniego zapisu w dokumentacji w dzienniku
lekcyjnym.

2. Wychowawca dokonuje zapisu w dokumentacji w dzienniku lekcyjnym i zaprasza
rodzicow lub opiekundéw prawnych na rozmowe z dyrektorem lub wicedyrektorem szkoty,
gdy liczba godzin przekroczy 14 Ilub 2 dni nieobecnosci oraz o zaistniatej sytuacji
informuje pedagoga szkolnego, ktéry przeprowadza 2z uczniem rozmowe
w celu doprowadzenia do regularnego udziatu ucznia w zajeciach szkolnych.

3. Wychowawca dokonuje zapisu w dokumentacji w dzienniku lekcyjnym, gdy liczba

godzin nieusprawiedliwionych przekroczy 20 lub 3 dni nieobecnosci i wnioskuje



do dyrektora szkoty o wystanie do rodzicow listu poleconego o tresci:
,Dyrektor  Publicznej Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Woli Debinskiej zawiadamia, ze uczen ..................c.oeeeee. opuscit ......... godzin /
dni bez usprawiedliwienia. W przypadku dalszych wagaréow dziecka sprawa moze
zostac skierowana do Wydziatu ds. Nieletnich Sgdu Rodzinnego w Brzesku o wglad w
sytuacje rodzinng ucznia w zwigzku z niewypetnieniem przez niego obowigzku
szkolnego”.

. Godziny nieusprawiedliwione brane sg przez wychowawce pod uwage podczas
ustalania srédrocznej i rocznej oceny zachowania zgodnie z ustalonymi w szkole

kryteriami.

§ 6.
INNE USTALENIA

. Zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki okresla odrebna procedura.

. Przez zeszyt korespondencji ucznia rozumie sie wytgcznie zeszyt z ponumerowanymi
kartkami, gdzie na pierwszej stronie umieszczone sa: imie¢ i nazwisko ucznia, klasa,
pieczatka szkoty oraz podpis wychowawcy klasy.

. Wychowawca klasy ma prawo ustali¢ z rodzicami lub opiekunami prawnymi dodatkowe
zasady informowania o nieobecnosciach ucznia.

. W przypadku sfatszowania wniosku o usprawiedliwienie uczen podlega karze
przewidzianej w Statucie Szkoty.

. W przypadku, kiedy termin usprawiedliwiania nieobecnosci wypada po ustaleniu
srodrocznych ocen zachowania, ilo§¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci
z tego okresu uwzglednia sie w kolejnym okresie.

. Nauczyciel ma prawo okresli¢ w Przedmiotowym Systemie Oceniania forme, termin
i zakres zaliczenia materiatu z lekcji, na ktérych uczen byt nieobecny, niezaleznie
od powodu nieobecnosci.

. Uczniowie na godzinie do dyspozycji wychowawcy klasy w pierwszym tygodniu roku
szkolnego, a rodzice lub opiekunowie prawni na pierwszym zebraniu dla rodzicow,
potwierdzajg podpisem znajomo$¢ zasad usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania

uczniow z zajec.

Procedura wchodzi w zycie z dniem 24.10.2019 r.



